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УКРАЇНА

УПРАВЛІННЯ  ОСВІТИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ  

ХОТИНСЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІ СТУПЕНІВ

НАКАЗ
	11.01.2016
	с.Хотин                                        
	                       № 10


	Про затвердження  Заходів щодо запобігання корупції у навчальному закладі на 2016 рік


На виконання Закону України «Про запобігання корупції», постанови Кабінету Міністрів України від 04.09.2013 №706 «Питання запобігання та виявлення корупції», відповідно до наказу управління освіти молоді та спорту Березнівської районної державної адміністрації від 11 січня 2016 року за 19 «Про затвердження  Заходів щодо запобігання корупції в навчальних закладах, установах та організаціях, підпорядкованих управлінню освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації на 2016 рік» , з метою широкого інформування посадових осіб юридичних осіб публічного права, які прирівнюються до осіб, уповноважених на виконання функцій держави, осіб, які постійно або тимчасово обіймають посади, пов’язані з виконанням організаційно-розпорядчих чи адміністративно-господарських обов’язків щодо вимог антикорупційного законодавства, небезпеки корупції та наслідків корупційної поведінки,
НАКАЗУЮ:

1. Затвердити Заходи щодо запобігання корупції у Хотинській загальноосвітній школі І-ІІ ступенів на 2016 рік, що додаються.

2. Адміністрації навчального закладу:

2.1. забезпечити виконання Заходів щодо запобігання корупції у навчальному закладі на 2016 рік;


Постійно

2.2. інформувати управління освіти, молоді та спорту райдержадміністрації про хід виконання Заходів щодо запобігання корупції на 2016 рік 
До 10 грудня 2016 року.

3. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою
В.о.директора школи 

 О.Попович
З наказом ознайомлені:
Ф.Черемис

ЗАТВЕРДЖЕНО                                                                   наказ Хотинської ЗОШ 

І-ІІ ступенів
                                                                                  від11.01.2016 за №10
Заходи

 щодо запобігання корупції у Хотинській ЗОШ І-ІІ ступенів  на 2016 рік
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін виконання
	Відповідальні виконавці

	1.
	Організація вивчення антикорупційного законодавства: Законів України «Про запобігання корупції», «Про засади запобігання і протидії корупції»
	Упродовж року
	Адміністрації школи

	2.
	Визначення уповноваженої особи з питань запобігання та виявлення корупції в навчальному закладі
	Січень 2016 року
	Адміністрації школи

	3.
	Проведення роз’яснювальної роботи серед осіб юридичних осіб публічного права, які прирівнюються до осіб, уповноважених на виконання функцій держави, осіб, які постійно або тимчасово обіймають посади, пов’язані з виконанням організаційно-розпорядчих чи адміністративно-господарських обов’язків з питань дотримання положень законів України «Про засади запобігання і протидії корупції», «Про запобігання корупції», «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо реалізації державної антикорупційної політики»
	Упродовж року
	Заступник директора школи з навчально-виховної роботи

	4.
	Забезпечення невідкладного розгляду звернень громадян щодо фактів корупції. Проведення аналізу звернень, розгляд його на нарадах; розробка відповідних заходів щодо усунення причин і умов, які сприяють корупційним проявам.
	Упродовж року
	В.о. директора школи

	5.
	Забезпечення подання особами юридичних осіб публічного права, які прирівнюються до осіб, уповноважених на виконання функцій держави, осіб, які постійно або тимчасово обіймають посади, пов’язані з виконанням організаційно-розпорядчих чи адміністративно-господарських обов’язків декларації про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру за 2015 рік
	До 01 квітня 2016 року
	Адміністрація школи

	6.
	Проведення роз’яснювальної роботи щодо безумовного виконання вимог статті 28 Закону України «Про запобігання корупції» в частині забезпечення невідкладного повідомлення про наявність реального чи потенційного конфлікту інтересів безпосереднього свого керівника
	Упродовж року
	Адміністрація школи

	7.
	Вивчення антикорупційної роботи у навчальному закладі та проведення її аналізу
	Упродовж року
	Відповідальна особа з питань виконання антикорупційного законодавства у навчальному закладі


	8.
	Проведення роботи, спрямованої на формування у педагогічних працівників негативного ставлення до фактів корупції, підвищення їх громадської свідомості та активності у протидії корупції
	Упродовж року
	Адміністрація школи

	9.
	Проводити у школі різнопланові заходи з метою формування у молоді негативного ставлення до корупційних проявів
	Упродовж року
	Класні керівники, вчитель правознавства

	10.
	Запровадити рубрику на офіційних веб-сайті навчального закладу «Запобігання проявам корупції». Забезпечити її змістовне інформаційне наповнення 
	Січень 2016 року, 

Упродовж року
	Вчитель інформатики


В.о.директора школи  

О.Попович
