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УКРАЇНА

УПРАВЛІННЯ  ОСВІТИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ
ХОТИНСЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІ СТУПЕНІВ

НАКАЗ
	28.01.2016
	с.Хотин                                        
	                       №31 


Про підсумки підвищення кваліфікації педагогічними працівниками у 2015 році 
      На виконання річного плану роботи школи та з метою забезпечення чіткої та впорядкованої роботи щодо підвищення кваліфікації педагогічних працівників школи було проаналізовано у 2014 року та ефективність курсової перепідготовки.
Виходячи з вищесказаного,

НАКАЗУЮ:

      1. Взяти до уваги довідку  про підсумки підвищення кваліфікації педагогічними працівниками у 2015 році, що додається.
      2. Заступнику директора з навчально-виховної роботи  Попович О.М.:
2.1. Аналізувати хід підвищення кваліфікації педагогічних працівників школи.

Постійно

2.2. Здійснювати контроль за виконанням плану підвищення кваліфікації.

Постійно

3. Педагогічним працівникам, які підвищують кваліфікацію:

3.1. Надавати заступнику директора з навчально-виховної роботи копії посвідчень про курси, спецкурси.

Постійно

3.2. Виконувати курсову роботу відповідно плану самоосвітньої роботи та власної методичної проблеми над якою працює вчитель.

 В міжкурсовий період

      3. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
В.о.директора школи  







 О.Попович

З наказом ознайомлені:

Н. Друховець

Н. Пархомчук 

Г. Шнайдер 

М. Козлова 

А. Жабчик 

О. Боровець 

К. Шафранська 

О. Ющук 

Ж. Боровець 

Н. Мамчур

М. Рибак

В.Шнайдер

К. Никитюк

С. Лемех

Додаток 1 

наказ Хотинської ЗОШ І-ІІ ступенів 

від 28.01.2016 за №31

Довідка

про підсумки підвищення кваліфікації працівниками у 2015 році

Відповідно до плану роботи школи, перспективному плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників навчального закладу в 2015 році курси підвищення кваліфікації пройшли такі педагоги:

1. Дудар Валентина Миколаївна, вчителі  (23.02 - 19.03.2015).

2. Минюк Ольга Петрівна, педагог-організатор (23.03- 16.04.2015).

3. Попович Ольга Миколаївна, заступники директорів з навчально-виховної роботи (05.10-16.10.2015)

Всі педагоги пройшли курсову перепідготовку відповідно своїх фахових направлень. Проте Романович Віра Романівна відмовилась проходити курси підвищення кваліфікації за станом здоров’я.

В навчальному закладі ведеться  журнал реєстрації курсів підвищення кваліфікації, є перспективний  план підвищення кваліфікації.

В проміжний період між курсовими перепідготовками вище вказані вчителі виконали такі курсові роботи:

1. «Розвиток комунікативної активності та креативного мислення учнів шляхом використання інноваційних технологій» (Дудар В.М.)

2.  «Робота педагога-організатора з дітьми схильних до девіантної поведінки» (Минюк О.П.)

3. «Інтерактивні методи в системі науково-методичної роботи з педагогічними кадрами» (Попович О.М.),

Курсові роботи пройшли творчу експертизу методичної ради, яка оцінила їх на достатньому рівні. 

 Вчителі звітували про те, яку додаткову літературу опрацювали, з якими новинками методик познайомилися, що почали застосовувати у своїй діяльності.

Таким чином, план курсів підвищення кваліфікації вчителів на 2015 виконано частково.  Курси сприяли підвищенню педагогічній майстерності працівників навчального закладу.

     Проходження курсів сприяло творчому розвитку педагогів, підвищенню їх   педагогічної майстерності.

В.о.директора школи  







 О.Попович

